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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE - COLLEGIO SINDACALE - SOCIETA DI REVISIONE

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione delibera in merito ad ammissione e recessi dei Soci/e, a finanziamenti
e approvazione di investimenti, sovrintende all’operato della Direzione, fornisce linee di indirizzo stra-

tegico.

Il Consiglio di Amministrazione della Cooperativa, composto da n. 9 membri, percepisce un compenso
lordo pari a € 3.000,00 ciascuno, il compenso annuo lordo complessivo per I'intero Consiglio di Ammi-
nistrazione ammonta pertanto a € 27.000,00. Inoltre, per deleghe e incarichi specifici & previsto un

compenso annuo lordo complessivo pari a € 26.000,00.

COLLEGIO SINDACALE

NOME E COGNOME

Pivetta Andrea
Presidente Legale
Rappresentante

Pattaro Stefano
Vice Presidente
Consigliere delegato

Strano Andrea

Consigliere delegato

Lopez Simona
Consigliera delegato

Rodi Marica
Consigliera

Vercesi Matteo
Consigliere

Masenadore Daniele
Consigliere

Vettori Anna Maria
Consigliera

Ferhati Skerdilajd
Consigliere

NASCITA

19/03/1972

29/01/1976

26/06/1981
11/02/1968

26/05/1976

12/02/1975

21/06/1974

16/01/1961

18/04/1970

PROFESSIONE

Responsabile area:
Trasporti, Officina

Responsabile Area Persona,
Area Amministrazione, Area IT,
Compliance, Sistemi e Sviluppo

Responsabile Area
Comunicazione e Formazione
di Sviluppo, Area Risorse Umane

Responsabile Area
Risorse Umane

Responsabile Servizi
Salute Mentale

Responsabile Servizi Minori
ed Infanzia

Responsabile Area IT

Responsabile Servizi
di Trasporto

Coordinatore Servizi
di Trasporto

La vigilanza sulla gestione di CSSA, secondo quanto previsto dall’art. 2403 del Codice Civile, e affidata
al Collegio Sindacale, nominato dall’Assemblea dei Soci. Nel 2024 il Collegio era composto da: 3 membri
effettivi e 2 membri supplenti. Il mandato del Collegio ha la stessa durata di quello del Consiglio di
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Amministrazione. L'organo si riunisce trimestralmente e partecipa in modo attivo sia alle riunioni del
Consiglio di Amministrazione che alle Assemblee dei Soci, contribuendo alla trasparenza e alla corret-
tezza della gestione.

Il compenso complessivo annuale per |’attivita del Collegio nel 2024 ¢ stato pari a 17.500 euro.

NOME E COGNOME NASCITA PROFESSIONE

Valentini Alessandro 12/02/1954 Dottore Commercialista
[ Presidente del Collegio e Revisore Contabile
== Potenza Sebastiano 08/05/1962 Dottore Commercialista
= Sindaco e Revisore Contabile
“ Spagnuolo lolanda 17/09/1973 Dottore Commercialista

Sindaca e Revisore Contabile
= Emiliani Battistel Stefano 23/06/1969 Dottore Commercialista
= Sindaco Supplente e Revisore Contabile
==
=== Scalise Federica 14/05/1974 Dottore Commercialista
5 Sindaca Supplente e Revisore Contabile

SOCIETA DI REVISIONE

Si occupa della verifica di conti e bilancio. A partire dal 2024, la revisione del Bilancio & affidata alla
societa di revisione Baker Tilly Revisa S.p.A., con sede a Torino.

Il compenso annuale per tale attivita & pari a 13.440 euro.

Oltre alla revisione contabile, CSSA & sottoposta ogni anno a una verifica ministeriale da parte di Lega-
coop Veneto e Confcooperative Venezia, in alternanza.
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